ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL SOCIETATIl PARC INDUSTRIAL HIT S.A.

Intre partile:

JUDETUL BACAU, prin autoritatea sa administrativa autonoma judeteand, Consiliul Judetean Bacau
cu sediul in Bacau, Str.Marasesti nr.2-4, prin reprezentantul sdu di. lvancea Valentin - in calitate de
presedinte, in baza art.107, alin.2 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2018 privind Codul Administrativ
si a Hotéararii Consiliului Judetean Bacau nr.28/24.05.2001; ,

sl

COMUNA HEMEIUS, prin autoritatea sa administrativa autonoma locald, Consiliul Local Hemeius, cu
sediul in comuna Hemeius, judetul Bacau, prin reprezentantul sau, dl. Sava Constantin, In baza baza
art.154, alin. 6 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ i a Hotararii
Consiliului L.ocal al Comunei Hemelug nr.23/31.05 2001,

Prezentul act constitutiv este actualizat In temeiul planului de reorganizare confirmat prin Sentinta nr.
358/2019 din data de 7 iunie 2019 dispusa de catre Tribunalul Bacau — Sectia a ll-a Civila si
Contencios Administrativ si Fiscal in cadrul Dosarului cu numdarul 2840/110/2018 aflat pe roiul
Tribunalului Bacau — Sectia a li-a Civila si Contencios Administrativ si Fiscal avnd ca obiect procedura
de insolventa a Societatii.

CAPITOLUL |
DENUMIRE. FORMA JURIDICA. SEDIUL. DURATA

Art.1

Denumirea societdiii este ,,PARC INDUSTRIAL HIT” SA, In conformitate cu dovada privind
disponibilitatea firmei. Adresa: str. Garii, nr. 100, com. Hemeius, jud. Bacau, CUI RO 15904533,
J04/1461/2003.

Art.2

In toate actele, anunturile, publicatiile si alte acte emanand de la societate, denumirea acesteia este
urmata de “societate pe actiuni” sau de initialele S.A., de numdrul de inregistrare de la Oficiul
Registrului Comertului si de codul unic de inregistrare. in orice factura, ofertd, comanda, tarif, prospect
si alte documente Intrebuintate Tn comert, emanand de la socistate, se va mentiona denumirea, forma
juridicd, sediul social, numarul din registrul comerfulul, codul unic de Tnregistrare si capitalul social.

Art.3

(1) Societatea este persoand juridicd romana, constituitad in forma juridica de “'societate pe acfiuni”.
(2) Societatea "PARC INDUSTRIAL HIT® S.A. Hemeius se organizeazd si funclioneaza in
conformitate cu dispozitile Legii 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile i completarile
ulterioare, ale Legii 186/2013 privind constituirea si functionarea parcurilor industriale (denumita n
continuare ,Legea Parcurilor Industriale”) si ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice i cu prezentul act constitutiv.

(3) In calitatea sa de intreprindere publica, Societatea se supune prevederii instituite prin articolul 2,
punciul 2, teza penultimd, din Ordonanta de Urgenta a Guvernului 109/2011 privind guvernania
corporativé a intreprinderilor publice, in vigoare la data actualizdrii Actului Constitutiv - Intreprinderile
publice sunt entitdti infiintate si gestionate In interesul cetdteniior si al societalii, cu scopul de a
maximiza valoarea peniru sociefate printr-o alocare eficientd a resurselor, imbundtalirea
performantelor for prin intermediul de Urgentd a Guvernului 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderifor publice, urmérind cu precédere rentabilitatea, eficienfa si comportamentul
responsabil fatd de toate parfile interesate.”

{4) Societatea, in calitatea sa de Tntreprindere publica, poate indeplini — ,activitili economice si/sau
obligatii de serviciu public”, in sensul articolului 2° din Ordonanta de Urgentd a Guvernului 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.



Art4

(1) Sediul societdtii este in Romania, judetul Bacau, localitatea Hemeius, stada Garii nr.100, incinta
Parcului Industrial Hit, corp administrativ G1, judetul Bacau.

(2) In urma hotdrarii adunarii generale, societatea isi va putea schimba sediul si va putea infiinta
sucursale, filiale, alte puncie de lucru, birouri, reprezentante, agentii oriunde In Roméania sau In
strdindtate, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare privitoare la procedura de publicitate si
inregistrare la ORC si la organele fiscale, dupa caz.

(3) Detinerea spatillor necesare desfasurdrii activitdtii societdlii se va face in oricare dintre formele
ingaduite de lege: contract de inchiriere, contract de asociere, act de vanzare- cumparare, donatie si
altele.

Art.5
Durata societétii este nelimitatd cu incepere de la data Inregistrarii la Registrul Comerfului.

CAPITOLUL 5
SCOPUL 51 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATH
At
{1) Scopul societatil il constituie administrarea parcurilor industriale.
Domeniul de activitate este: prestari servicii.
(2} Societatea functioneaza in prezent in conditiile Legii Parcurilor Industriale, considerand articolului
1{2) din aceasta:
A2} Bcopul prezentei legi 1 consltituie:
a) stimularea investifiilor directe, autohtone $i strdine, in industrie, servicii, cercetare
stiintificé si dezvoftare tehnologicd si inovare,

b} dezvoitarea regional,

c) dezvoltarea intreprinderifor mari, mijlocii gi mici;

dj crearea de noi locuri de muncad.”
(3) In realizarea acestui scop, In baza hotadrérilor adoptate de Actionari, in cadrul activitatii de
gestionare si administrare a Parcului Industrial HIT, Societatea poate realiza obligatii de serviciu public
privind dezvoltarea economico-sociald a comunei Hemeius si a judetului Bacau si stimularea
constituirii de noi locuri de munca n vederea valorificarii potenfialului uman local sau regional,
obiective conforme cu prevederile articolelor 1 si 2 din Legea Parcurilor Industriale si cu scopul
asocierii realizate de Actionari in vederea constituirii Societatii.
{4) In realizarea scopului sdu, Societatea detine tithul de parc industrial, emis prin Ordinul Ministerului
Dezvoltarii Regionale si Administratiel Publice nr. 1812 din 20 mai 2013, in baza caruia Societatea
este singura entitate abilitatd de lege sa gestioneze st administreze Parcul Industrial

Art.7
Societatea va avea ca obiect de aclivitate:
6832 — Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract — activitatea de administrare
a parcurilor industriale
Obiectul de activitate secundar al societatii:
3513 — Distributia energiei slectrice
3514 - Comercializarea energiei electrice
3522 - Distributia combustibililor gazosi, prin conducte
3523 - Comercializarea combustibililor gazosi, prin conducte
3600 — Captarea, tratarea $i distributia apei
3700 - Colectarea si epurarea apelor uzate
4110 — Dezvoltare (promovare) imobiliard
4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
6820 — Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau in leasing
8411 - Servicii de administratie publica generala

CAPITOLUL N
CAPITALUL SOCIAL

g

.8

(1) Capitalul social subscris si vérsat al Societatii este In cuantum de 7.670.500 RON.



{2) Capitalul social este constituit din:
1. Numerar — 7.602.462,38 RON
2. Aport in naturd — 68.047,62 RON
si se divide Tn 767.050 actiuni nominative in formd dematerializatd, in valoare de 10 RON fiecare.

(3) Structura capitalului social este urmatoarea:
» Consiliul Judetean Baciu detine 22,32% din capitalul social, adicad un aport de 1.712.120

RON, din care 1.644.072,38 RON aport in numerar si 68.047,62 RON aport in natura,
reprezentand contravaloarea a 171.212 actiuni nominative in forma dematerializatd, fiecare
actiune avand o valoare nominala de 10 RON.

s Consiliul Local Hemeiusg detine 77,68% din capitalul social, adicd un aport de 5.958.380
RON, integral varsata in numerar, reprezentand contravaloarea a 595.838 actfiuni nominative
in forma dematerializata, fiecare actiune avand o valoare nominala de 10 RON™.

(4) Aportul actionarilor la capitalul social nu este purtator de dobanzi.

(5) Capitalul social poate fi majorat sau redus, pana la limita prevazuta de lege, prin hotararea adunarii
generale.

(8) Cheltuielile aferente majorarii capitalului social prin cooptarea de noi actionari (persoane fizice sau
persoane juridice) se suporta integral de acestia.

(7) Reducerea capitalului social se hotdraste de catre adunarea generald, n limitele prevazute de
lege.

(8) Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social, actionarii raspunzand numai pana la
concurenta capitalului social subscris si varsat.

(9) Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de creante sau de aite obligatii personale ale actionarilor.

CAPITOLUL W
DREPTURILE Sl OBLIGATHLE ACTIONARILOR

Art9
(1) Judetul Bacadu prin autoritatea sa administrativa autonoma3 judeteana, Consiliul Judetean Bacau:

a) are drepiut la dividendele cuvenite si participa la pierderi In proportie de 22,32%;

b) are dreptul la vot in adunarea generald a actionarilor, in conformitate cu actiunile detinute;

c) are dreptul de a exercita controlul asupra activitati si gestiunii realizate de consiliul de
administratie, In conditiile legii;

d) are drepturile si obligatile prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile precum si pe
cele speciale prevdzute de legislatia privind guvernanta corporativd a ntreprinderilor
publice;

(2) Comuna Hemeius, prin autoritatea sa administrativa autonoma locald, Consiliul Local Hemeius:

a) are dreptul la dividendele cuvenite si participa la pierderi in proportie de 77,68%;

b) are dreptul la vot In adunarea generald a actionarilor, In conformitate cu actiunile detinute;

c) are dreptul de a exercita controlul asupra activitdti si gestiunii realizate de consiliul de
administratie, in conditiile legii;

d) are drepturile si obligatiile prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile precum si pe
cele speciale prevazute de legisiatia privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice;



CAPITOLUL YV .
ADMINISTRAREA S1 CONDUCEREA SOCIETATH

Art.10
(1) Cele doud autoritati administrative autonome locale numesc organele de conducere gi administrare
a societdtii, respectiv Adunarea Generald a Actionariior gi Consiliul de Administratie.

A. Adunarea Generala a Actionarilor (AGA)

1. Adunarea Generald a Actlionarilor este alcaiuitd din cate un reprezentant al fiecérel auforitafi
administrative autonome locale, actionari aj societatii.

2. Adunarile Generale sunt ordinare gi extraordinare si se vor {ine la sediul societaiii.

3. Adunarea generala este convocata de Consiliul de Administratie in conformitate cu prevederile Legii
31/1990 privind societatile. Cu cel putin 30 de zile inainte de data Adunarii Generale si pana la data
desfasurarii acesteia, pe pagina proprie de internet a societalii va fi publicat convocatorul Adunarii,
precum si documentele care urmeaza a fi prezentate actionarilor in cadrul Adunarii Generale. Accesul
actionarilor 1a aceste informatii nu poate fi limitat decét de cerinie necesare identificarii actionarilor,
confidentialitatii informatiilor, daca este cazul, si securitaiii comunicarii electronice, numai in masura
in care aceste limitéri sunt proportionale cu realizarea acestor obiective. Convocatorul Adunarii
Generale va cuprinde descrierea precisd a procedurilor care trebuie respectate de catre actionari
pentru a putea vota In una dintre modalitdtile prevazute prin prezentul Act Constitutiv. Actionarii pot
vota In Adunarea Generald personal, prin reprezentare, prin corespondenta sau prin miloace
electronice. Votul prin mijloace electronice si votul prin corespondenia nu pot fi conditionate decat de
cerinte necesare asigurarii identificarii actionarilor $i securitdlii comunicarii electronice si numai in
masura in care sunt proportionale cu realizarea acestor obiective.

4. Adunarea generald ordinara se intruneste cel putin o datd pe an, In cel mult 5 (cinci) luni de la
incheierea exercitiului financiar.

5. Adunarea Generald a Actionarilor are urmatoarele atributii, competente si responsabilitati:

a) aprobd schimbarea formei juridice a societalii;

b} mutarea sediuiui societdll;

¢} schimbarea obiectului de aclivitate al societatii;

d) aproba infiintarea sau desfiintarea unor sucursale, sedii secundare sau puncte de lucru,

e) aprobd majorarea si reducerea capitaluiui social;

fy aproba fuziunea cu alte societdti, divizarea societatii sau dizolvarea anticipata a acesteia;

g) hotaraste asupra participarii societaiii la capitalul social al altor societat);

h) aproba situatia financiard anuald si stabileste repartizarea profitului net sau acoperirea
pierderii, dupé caz;

i} aproba bugetul de venituri si chelivieli;

i) desemneaza membrii Consiliului de Administratie si cenzoni, dupd caz, 7i revoca si le d&
descarcare de activitate, precum si decide contractarea auditului financiar, atunci cand acesia
nu are caracter obligatoriu potrivit legii;

k) stabileste, respectiv modificd remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administraie
conform prevederilor Ordonaniei de Urgentd a Guvernului 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice; remuneratia va fi formata dintr-o indemnizatie fixa lunara
si dintr-0 componentd variabild, constand intr-o cotd de participare la profitul net al societatii, o
schema de pensii sau o altd form& de remunerare pe baza performantelor, cu aprobarea
prealabila a actionarilor;

I} stabileste, respectiv modificd remuneratia cuvenita cenzorilor,

m) aproba strategia de dezvoltare si de modernizare a societatil;

n) aproba organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare si de funclionare si
regulamentul intern;

0) aproba Planul de administrare intocmit de catre Consiliul de Administratie conform prevederilor
Ordonantei de Urgentad a Guvernului 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, care include strategia de administrare pe toata durata mandatului Consiliului de
Administratie, pentru atingerea obiectivelor si a criteriilor de performanta stabilite in contractele
de mandat;

p) decide urmarirea administratorilor si a cenzorilor sau, dupé caz, a auditorilor interni pentru
daunele pricinuite societatii, desemnand i persoana Insarcinata sa o exercite,

q) modificd Actul Constitutiv, cu aprobarea prealabila a actionarilor ;




1} orice alte atributii care, prin lege, sunt stabilite Tn competenta Adunarii Generale a Actionarilor.

6. Adunarea Generala decide prin votul reprezentand majoritatea absolutd a actionarilor i a
actiunilor, fiecare actiune dand dreptul la un vot. Pentru hotaréarile avand ca obiect modificarea
Actului Constitutiv si cele privind patrimoniul societalii este necesar volul reprezentand
majoritatea calificatd (2/3) a actionarilor si a actiunilor. In situatia n care unul dintre
reprezentantii in Adunarea Generald a Actionarilor se afla intr-o slare de incompatibilitate sau
conflict de interese va trebui sa se abtiina de la deliberarile privind acea operatiune.

7. Actionarii fsi vor desemna céte un reprezentant in Adunarea Generala a Actionarilor, prin hotarare

a Consiliului Judetean Bacau si prin hotdrare a Consiliului Local Hemeius.

8. Structura nominald a Adunarii Generale a Actionarilor este In prezent urméatoarea:
a) Consiliul Judetean Bacdu
b) Consiliul Local Hemeius.

B. Administrarea Societatii

1. Administrarea Societatii se realizeaza in sistem unitar de catre Consiliul de Administratie format
din 3 membri, persoane fizice sau juridice, cu experienta in activitatea de administrare/management
a/al unor intreprinderi publice profitabile sau a/al unor societatilor profitabile din domeniul de activitate
al societdtii. Cel putin unul dintre membrii Consiliului de Administrafie trebuie sa aiba studii economice
si experientd in domeniul economic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani. Majoritatea
membrilor Consiliului de Administratie este formata din administratori neexecutivi si independenti, in
sensul prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului 10972011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderitor publice. Membrii Consiliului de Administratie sunt desemnati de Adunarea Generala a
Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie in functie sau a actionarilor. Seleclia gi
evaluarea candidatilor propusi de Consiliul de Administraiie sau de aclionari are loc conform
prevederilor Ordonantel de Urgentd a Guvernului 109/2011 privind guvernania corporativd a
intreprinderilor publice. Prevederile Actului constitutiv referitoare la componenta Consiliului de
Administratie se completeazd cu prevederile legislatiei incidente.

2. Consiliul de Administratie detine dreptul de reprezenta societatea si are puteri depline care
sunt exercitate impreund de catre membrii acestuia, cu exceplia acelor atributii delegate expres prin
decizia Consiliului de Administratie unuia dintre administratori sau directorului general.

3. Consiliului de Administratie Ti revine administrarea st conducerea curenta a societafii. Acesta
trebuie 8 Incheie toate actele juridice necesare pentru realizarea obiectului de activitate al societatji
si pentru ducerea ia indeplinire a hotararilor Adundrii Generale, Membrii Consilivlui de Administratie
lucreazd impreund, iar deciziile se adoptd cu unanimitate de voturi. Consiliul de Administralie se
intruneste cel putin o datd la doud luni. Administratorul care define si functia de director generai ori
presedintele Consiliului de Administratie conveaca Consiliul de Administratie, stabileste ordinea de zi
si conduce sedinta. Convocarea va fi fransmisa cu suficient timp Inainte de data Intrunirii si va cuprinde
data, locul de desfasurare si ordinea de zi.

4. Mandatul administratorilor este de 4 ani. Mandatui administratorilor care si-au indeplini{ i1n mod
corespunzator atributile poate fi relnnoit.
5. La cererea actionarilor reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 10% din capitalul social

subscris i vérsat, Consiliul de Administratie convoacd o Adunare Generald avand pe ordinea da zi
alegerea membrilor Consiliului de Administratie prin aplicarea metodei votului cumulativ conform
prevederilor Ordonantel de Urgentd a Guvernului 108/2011 privind guvernania corporativa a
intreprinderilor publice. Cererea poate fi formulata cel mult o data intr-un exercitiu financiar.

B. In cadrul Consiliului de Administratie se constituie comitetul de nominalizare si remunerare si
comitetul de audit ce Tndeplinesc atribuiiile prevazute de Ordonanta de Urgenia a Guvernului 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice. Comitetele sunt formate din administrator
neexecutivi. Cel putin unul dintre membrii fiecdrui comitet este independent.

7. Consiliul de Administratie deleagd conducerea societatii unui director. Directorul poate fi numit
dintre administratori sau din afara Consiliuiui de Administratie conform Ordonaniei de Urgentd a
Guvernuiui 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice.

8. Consiliul de Administratie si directorul au obligatia 83 respecte intocmai obligatile de
transparentd si raportare prevazute de Ordonania de Urgenid a Guvernului 109/2011 privind
guvernania corporativa a Intreprinderilor publice.

8. Consiliul de Administratie al societatii are urmatoarele atribuii:



a) poate angaja societatea In relatii contractuale cu terlii {contracte de prestéri servicii) cu
privire la angajamente financiare ce nu depasesc sume mai mari de 100.000 EUR.
Peste aceastd suma este necesara o decizie a Adunaril Generale a Actionariior;

b) poate transmite dreptul de administrare doar in operatiuni strict individualizate, pe baza
de delegatie sau imputernicire,

c) are obligatia s8 convoace Adunarea Actionarilor la sediul social, cel putin o data pe an
sau ori de cate ori este necesar, prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire,
fax sau e-mail;

d) Tntocmeste anual bugetul de venituri si cheltuieli al societatii ce trebuie aprobat de
Adunarea Generald cu aprobarea prealabild prin hotarare a Consiliului Judefean
Bacau gi a Consiliului Local Hemeius;

&) propune nivelul taxei de inchiriere/redevente pentru a fi aprobat de Consiliui Judelean
Bacau si Consiliul Local Hemeius prin hotarédre, ce trebuie avut in vedere ca nivel
minim la organizarea licitatiilor pentru Inchiriere/concesionarea spatiilor aflate in
domeniul public sau privat al judetului Bacauy,

f) Intocmeste si prezintd Adundrii Generale raportul cu privire la activitatea societati pe
anul anterior, bilantul $i contul de profit si pierderi;

g) prezintd semestrial Adundrii Generale un raport asupra activitalii de administrare care
include si informatii referitoare la executia contractelor de mandat al directorului
general/ale directorilor, detalii cu privire |a activitdlile operationale, |la performaniele
financiare ale societalii $i la raportarile contabile semestriale ale societatii;

h) elaboreaza un raport anual privind activitatea societatii, in luna mai a anului urmator
celui cu privire la care se raporteaza;

i} propune Adunarii Generale desemnarea membrilor Consiiuiui de Administratie;

i} propune spre aprobare Adundrii Generale planul de administrare care inciude strategia
de administrare pe durata mandatului Consiliului de Administratie;

k) numeste directorul general/directorii societatii, la recomandarea comitetului de
nominalizare;

1} aprobs planul de management elaborat de catre directorul general/directorii societatii
conform prevederilor Ordonaniei de Urgentd a Guvernului 109/2611 privind guvernania
corporativa a intreprinderilor publice;

m) stabileste, respectiv modificd remuneraiia cuvenitd directorului general/directorilor
societatii conform prevederilor Ordonaniei de Urgenta a Guvernului 109/2011 privind
guvernania corporativd a intreprinderilor publice. Remuneratia va fi formatd dintr-o
indemnizatie fixd lunard si dinir-o componentd variabild, consténd Intr-o cotd de
participare la profitul net al societdlii, o schema de pensii sau o alta forma de remunerare
pe baza performanielor,

n) orice alle atributii care, prin lege, sunt stabilite in competenta administratorilor societatii.

Art. 11

Societatea Tsi va deschide conturi in lei si In devize converiibile la sucursala unei banci autorizate si
are drept de dispozitie asupra lor prin persoanele desemnate de cei doi aclionari, acestia urmand a
depune specimene de semnaiur la bancile cu care lucreazad societatea si a semna documenie
bancare,

Art. 12
Evidenta contabild, hilantul contabil i contul de profit si pierderi se tine si respectiv, se intocmeste
conform normelor legale.

Art. i3
Gestiunsa societdtii va fi controlata de Adunarea Generald, de un cenzor sau un expert contabil
desemnat de acestia.

Art. 14
Situatiile financiare ale societatii sunt supuse auditului statutar gl auditului intern conform prevederilor
Ordonantel de Urgenid a Guvernului 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor
publice,



Art 15.

Auditorul financiar al Societatii este SC AUDITEVAL CONSULTING SRL., cu sediul In Bacau, str. Vadu
Bistritei nr. 29, sc. C, EL. 2, Ap. 4, inregistrata la Registrul Comertuiui sub nr. J04/1836/2008, cod unic
de inregisirare RO24600840, autorizatie nr. 885, emisd de Camera Auditorilor Financiari din Romania,
reprezentatd de Dascalu Maricel, cetdtean roman, domiciliat in Bacau, str. Maramures, nr. 16, jud.
Bacau identificat prin Cl serie XC, nr. 845038 si CNP 1580318040058 pentru un mandat pe durata a
fret ani.

Art.16
(1) Atributile Parc industrial HIT S.A. (societate administrator) fald de parcul industrial conform
dispozitidor Ordonanta Guvernului nr. 65/2001 privind constituirea si functionarea parcurilor industriale,
cu modificarile si completdrile ulterioare sunt urmatoarele:
a) sa furnizeze/presteze utilitdtile si servicile necesare activitatilor desfasurate iIn parcul
industrial;
b) s3 asigure si s3 garanteze nediscriminatoriu dreptul de folosinta asupra infrastructurii gi
utilitatilor, potrivit contractelor incheiate de beneficiarii acestora;
¢) sarepare, sa intretind, sa modernizeze §i $a dezvolte, dupa caz, infrastructura gi utilitatile
din interiorul parcului industrial;
d} sa& asigure accesul la utilizarea spatiilor din parcul industrial destinate folosintei comune,
e) sa asigure administrarea spatiilor i cladiritor parcului industrial;
f) sa gestioneze sursele financiare proprii §i atrase, In conformitate cu strategia de
funclionare si dezvoltare a parcului industrial;
g) sa asigure selectarea solicitArilor de admitere de noi agenti economici in parcul industrial
si 83 depuna lista agentilor economici selectionati la ministerul de resort;
h) s# atraga investitori pentru dezvoltarea de activitati productive si servicii;
i) sd elaboreze strategia de funciinare si dezvoltare a parcului industrial;
) sa asigure sprijin pentru dezvoltarea parteneriatelor interne si internationale, consultanta
pentru afaceri, consultania tehnologica;
ky sa asigure relalii de colaborare cu aulotitdtile guvernamentale si cu autoritiiile
administratiei publice locale sgau centrale.
(2) Alte obligatii specifice ale societatii — administrator si ale agentilor economici vor fi prevazute
in contractele incheiate intre acestia.

CAPITOLULVI
ACTIVITATEA SOCIETATIl S| TRANSMITEREA ACTIUNILOR

Art. 17

(1) Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se Incheie la data de 31 decembrie ale fiecdru
an.

(2} Primul exercitiu financiar incepe la data constituirii societatil.

Art. 18
Societatea va tine evidenia contabild In lei, va Intocmi anuat bilanful de profit si pierderi.

Art.19
Societatea tine regisirele prevazute de lege.

Art.20

(1Profitui societatii se stabileste pe baza bilanfului aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor.

Profitul impozabil se stabileste In conditiile legii.

(2) Profitul societatii rdmas dupa plata impozitului pe profit se va repartiza conform dispozitillor legale
in vigoare actionarilor.

(3) Societatea isi constituie fond de rezerva si alte fonduri, in condiiile legit.

{4} In cazul inregistrarii de pierderi, actionarii vor analiza cauzele si vor hotari in consecinta.

(5) Repartizarea si plata devidendelor se face la incheierea exercitiului economic fianciar, potrivit
hotararii Adunarii Generale a Actionarilor si In conformitate cu prevederile legale.

Art.21



(1) Actiunile se pot transmite Tntre actionari.

(2} Transmiterea actiunilor, catre persoane din afara societalii nu este permisa fard acordul prealabil
scris al actionarilor.

(3) Transmiterea actiunilor trebuie Inscrisa in Registrul Comertului , data de la care produce efecte
fatd de terli i in registrul de actionari al societatii.

CAPITOLULVI
MODIFICAREA FORMEI! JURIDICE, DIZOLVAREA, LICHIDAREA, LITIGH

Art22
Societatea va putea fi transformata in altd forma de societate numai dupa aprobarea de catre
actionari, prin hotarare adoptata in acest sens.

Art.23

(1)Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:
a) faliment;
b) reducerea capitalului sub minimum legal daca nu se decide completarea acestuia,
¢) in orice altd situatie, daca actionarii hotarasc.

(2) Dupa obtinerea hotararii de dizolvare, societatea se radiaza, de comun acord.

Art.24

{1} In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

{2) Lichidarea societatii si repartitia patrimoniului se fac in conditiile si cu respectarea procedurii
prevazute de lege.

CAPITOLUL viii
DISPOZITH FINALE

Art.25

{ 1) Prevederile prezentului act constitutiv se Intregesc, de drept, cu dispozitile legale privitoare la
societdll

{2} Eventualele modificari ale prezentului act constitutiv se vor efectua prin acte aditionale, cu
respectarea dispozitiilor legale | in baza hotarari adunérii generale.

{3) Cheltuielile efectuate de actionari pentru constituirea societalii vor fi inregistrate in evidenia

contabild si se vor refiecta In bilantul contabil aferent primului an de aclivitate.

Prezentul act constitutiv a fost redactat in limba romana, In trei exemplare originale, care contin {9)
pagini fiecare si a fost semnat astazi 17.11.2023.

Unitatea Administrativ Teritoriala Judetul Bacau

Reprezentata de: Valentin IVANCEA
Calitate: Presedinte

Semnatura:

Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Hemeius

Reprezeniatd de: Constantin SAVA
Calitate: Primar

Semnatura;




